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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2026/2027

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS003591/2026

DATA DE REGISTRO NO MTE: 23/09/2026

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR059437/2026
NUMERO DO PROCESSO: 10264.208351/2026-67
DATA DO PROTOCOLO: 22/09/2026

NUMERO DO PROCESSO DA CONVJEN(}AO COLETIVA PRINCIPAL: 10264.203722/2025-33
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL.: 08/05/2025

Confira a autenticidade no endereco http://mediador.trabalho.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DO VALE DO SINOS -
SINDIGENEROS/VALE, CNPJ n. 11.564.609/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
JUELCIR JOSE SAVANIM;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO LEOPOLDO, CNPJ n. 96.757.612/0001-00,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIZ ROJERIO MARTINELLI;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de abril de 2026 a 31 de margo de 2027 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados no
Comércio Varejista de Alimentos, com abrangéncia territorial em Portao/RS.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO MiNIMO PROFISSIONAL
A PARTIR DE 1° DE ABRIL DE 2026:

I) Empregados em geral - R$ 1.950,00 (um mil novecentos e cinquenta reais); e
II) Empregados ocupados em servigos de limpeza - R$ 1.807,00 (um mil oitocentos e sete reais).

PARAGRAFO UNICO: Aos empregados que exercam exclusivamente a fungdo de empacotadores, os
entregadores de panfletos e os jovens aprendizes, aos quais nao se aplicam os salarios minimos
profissionais instituidos no "caput" desta clausula, & assegurado o salario minimo nacional.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL PROPORCIONAL
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CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE SALARIAL PROPORCIONAL A taxa de reajustamento do salario do
empregado que haja ingressado na empresa apos a data-base sera proporcional ao tempo de servigo e tera
como limite o salario reajustado do empregado exercente da mesma fungao, admitido até 12 (doze) meses
antes da data-base.

Na hipétese de o empregado nao ter paradigma ou em se tratando de empresa constituida e em
funcionamento depois da data-base da categoria, sera adotado o critério proporcional ao tempo de servico,
com adigao ao salario de admissao, conforme tabela abaixo:

Admissdo Reajuste
abr/25 4%
mai/25 3,67%
jun/25 3,33%
jul/25 3,00%
ago/25 2,67%
set/25 2,33%
out/25 2,00%
nov/25 1,67%
dez/25 1,33%
jan/26 1,00%
fev/26 0,67%
mar/26 0,33%

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios dos empregados representados pela entidade profissional acordante serdao majorados em 1° de
abril de 2026 no percentual de 4% (quatro por cento), a incidir sobre os salarios percebidos em 1° de abril
de 2025.

CLAUSULA SEXTA - DIFERENGAS SALARIAIS

As diferencas salariais decorrentes da presente convencgao coletiva deverao ser satisfeitas até o dia do
pagamento dos salarios do més de junho/2026.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO

CLAUSULA SETIMA - QUINQUENIO

Aos integrantes da categoria profissional sera concedido um adicional de 3% (trés por cento) por quinquénio
de servigo na mesma empresa, percentual este que incidira, mensalmente, sobre o salario efetivamente
percebido pelo empregado, independentemente da forma de remuneragao. Ninguém podera perceber sob
este titulo valor superior a R$ 1.950,00 (um mil novecentos e cinquenta reais). Os adicionais por tempo de
servigo ja pagos pelas empresas a seus empregados, tendo como parametro prazos e percentuais diversos
dos ora estabelecidos poderao ser objeto de compensacgéo, ndo se aplicando a presente clausula em caso
de percepgao de beneficio mais vantajoso.
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RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUI(}()ES SINDICAIS

CLAUSULA OITAVA - DESCONTO NEGOCIAL DOS EMPREGADOS

Na forma do art. 513, “e”, da CLT e com fundamento no Tema 935 fixado pelo Supremo Tribunal Federal, e
na Sumula n° 86 do TRT-4, os empregados abrangidos por esta Convencgéo Coletiva de Trabalho, em
conformidade com a deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 26 de novembro
de 2025, independentemente de sua condi¢ao de sindicalizado ou nao, autorizam as empresas a
descontarem em folha de pagamento (contracheque ou assemelhado), a taxa de Contribuigao Negocial
decorrente negociagéo coletiva de trabalho da categoria para a data base de 1° de abril de 2026, no valor
de 12% (doze por cento), dividido em 3 (trés) parcelas de 4% (quatro por cento), cada parcela, ficando
limitado o desconto de cada parcela ao valor de R$ 125,00 (cento e quinze reais), bem como o valor total
(teto) de desconto no salario do empregado de R$ 375,00 (trezentos e quarenta e cinco reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - A primeira parcela devera ser descontada da folha de salarios do més de
Junho de 2026, e recolhida aos cofres do Sindicato Laboral até o dia 10 de Julho de 2026. A segunda
parcela devera ser descontada da folha de salarios do més de Julho de 2026, e recolhida aos cofres do
Sindicato Laboral até o dia 10 de Agosto de 2026. A terceira e ultima parcela devera ser descontada da
folha de salarios do més de Agosto de 2026, e recolhida aos cofres do Sindicato Laboral até o dia 10 de
Setembro de 2026.

PARAGRAFO SEGUNDO - O sindicato dos empregados consigna que conforme deliberado na assembléia
da categoria profissional € assegurado o direito de oposigédo pelo empregado, manifestado individualmente
e por escrito nos termos do edital a entidade sindical convenente, em até 10 dias da publicacao pela
entidade laboral do edital do fechamento da Convengéo Coletiva de Trabalho (CCT) em jornal de circulagéao
da area de abrangéncia da CCT.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os empregados admitidos apds o vencimento das parcelas fixadas no caput,
deverdao manifestar oposigédo a contribuigdo negocial no ato de sua admisséo, durante a vigéncia desta
convengao, sendo que as empresas recolherdo os valores descontados aos cofres do sindicato laboral no
més subsequente ao desconto havido.

PARAGRAFO QUARTO - Cabera ao empregador proceder ao desconto da contribuicdo negocial ora fixada
na folha de pagamento do empregado nas datas fixadas no paragrafo primeiro, recolhendo a importancia
total, através de guias fornecidas pelo sindicato profissional acordante.

PARAGRADO QUINTO - Os recolhimentos efetuados fora do prazo seréo acrescidos de multa de 10% (dez
por cento) nos trinta primeiros dias, com adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de atraso,
além de juros de 1% (um por cento) ao més e atualizagao monetaria, na forma do artigo 600 da CLT.

PARAGRAFO SEXTO - A contribuicdo fixada nesta clausula tem como finalidade o custeio da negociagéo
coletiva de trabalho realizada pelo sindicato, bem como a manutengao da entidade e beneficios
assistenciais a categoria.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA NONA - DO REGISTRO NO SISTEMA MEDIADOR

Informam as partes que a presente Convengéo Coletiva de Trabalho foi assinada em 10/06/2026, inserida
noSistema Geral de Protocolo do Ministério do Trabalho, e foi amplamente divulgada pelos sindicatos
convenentes,passando a ser obrigatorio o seu cumprimento pelos representados naquela oportunidade.

PARAGRAFO UNICO - N3o sendo o registro no Sistema Mediador requisito de validade da Convencao
Coletiva deTrabalho, o presente registro é feito unicamente para inclusdo do texto no sistema e para maior
divulgacéao doinstrumento categorial coletivo.
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JUELCIR JOSE SAVANIM
PRESIDENTE
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DO VALE DO SINOS - SINDIGENEROS/VALE

LUIZ ROJERIO MARTINELLI
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO LEOPOLDO

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA SINDICATO

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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